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PODJETNICE SAVINJSKE REGIJE ZNOVA
DOKAZALE MOC POVEZOVANJA

V okviru projekta » Podporno okolje 2026-2029 za Savinjsko regijo« je OOZ Celje v maju 2026
organizirala dogodek z mreZenjem in izmenjavo dobrih praks podjetnic Savinjske regije.

Stanje Zenskega podjetnistva v Republiki Sloveniji v obdobju 2020-2025 zaznamujejo
postopna rast podjetniske aktivnosti Zensk, povecana podpora drzave in razvojnih institucij,
hkrati pa tudi Stevilni strukturni izzivi, povezani z dostopom do financiranja, usklajevanjem
zasebnega in poklicnega Zivljenja ter nizjo zastopanostjo Zensk v hitro rasto¢ih in tehnolosko
intenzivnih dejavnostih.

V obdobju 2021-2023 se je povecalo zanimanje Zensk za podjetnisko pot, predvsem zaradi
razvoja podpornih programov, subvencij za samozaposlovanje, evropskih sredstev ter
promocije podjetnistva med mladimi in visoko izobraZenimi Zenskami. Pomembno vlogo so
imele institucije, kot sta SPIRIT Slovenija in Slovenski podjetniski sklad, ki sta izvajali
programe mentorstva, usposabljanja in financiranja podjetnic.

Po podatkih raziskave GEM Slovenija se je delez Zensk med ustaljenimi podjetniki v Sloveniji
v letih 2021—2025 gibal precej neenakomerno. Leta 2021 je znasal 35,8 %, leta 2022 37 %, leta
2023 je opazno upadel na 24,7 %, nato pa se je do leta 2025 ponovno zvisal na 40,2 %, kar
presega evropsko povprecéje drzav GEM. Raziskovalci opozarjajo, da to kaze na manj stabilen
prehod Zensk iz zgodnje v ustaljeno podjetniStvo ter veéjo ranljivost Zenskih podjetniskih
karier. Raziskovalci opozarjajo, da to kaZe na manj stabilen prehod Zensk iz zgodnje v ustaljeno
podjetnistvo ter vedjo ranljivost zenskih podjetniskih karier. V Sloveniji se je v tem obdobju
okrepila tudi druzbena podpora Zenskemu podjetnistvu.

Javni poziv za zagotavljanje podpore mladim podjetnikom zacéetnikom in podjetnicam
zaCetnicam 2025-2029 se nahaja na spletni strani SPIRIT Slovenija, javna agencija:
https://www.spiritslovenia.si/razpis/450. Javni poziv posebno pozornost namenja
spodbujanju podjetnistva med podjetnicami zaéetnicami. Z zagotavljanjem finanéne podpore,
mentorstva in strokovnih usposabljanj prispeva k vecji vkljucenosti Zensk v podjetnistvo ter
ustvarja spodbudno okolje za razvoj njihovih poslovnih idej. Taksni ukrepi pomembno
prispevajo k vecji ekonomski neodvisnosti zZensk, krepitvi njihove podjetniske samozavesti ter
povecanju raznolikosti in inovativnosti slovenskega podjetniskega prostora.

Opazna je tudi rast mrezenja podjetnic ter razvoj zenskih podjetniskih skupnosti in
mentorstva. Zato so srecanja, kot se je odvilo na OOZ Celje, Se toliko pomembnejsa. Mrezenje,
izmenjava izkuSenj in medsebojna podpora ustvarjajo okolje, v katerem podjetnice ne rastejo
vsaka zase, temvec skupaj.

V uvodnem nagovoru je sekretarka OOZ Celje in svetovalka SPOT Martina Rec¢nik
izpostavila pomen povezovanja podjetnic, izmenjave izkuSenj ter medsebojne podpore pri
premagovanju podjetniskih izzivov. Ob tem je poudarila, da Zensko podjetnistvo predstavlja
pomemben del gospodarskega razvoja in pomembno prispeva k ustvarjanju novih priloznosti

ter inovativnih poslovnih zgodb.
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SreCanja se je udelezila tudi Francesca Burack, podpredsednica za clanstvo pri
International Federation of Business and Professional Women, ki je dogodku dodala tudi
mednarodno noto povezovanja in sodelovanja. Je tudi izvr$na direktorica podjetja Fearless
Talent Development iz Amerike, Inc., svetovalnega podjetja za cloveske vire, ki spodbuja
neustrasnost pri ljudeh, Se posebej pri Zenskah. V svojem nagovoru je izpostavila moc¢ Zenskega
povezovanja, medsebojne podpore in pozitivne energije. Poudarila je, da prav samozavest,
sodelovanje in pripravljenost na deljenje znanja Zenskam omogocajo uspesno premagovanje
izzivov ter ustvarjanje novih priloznosti v podjetniStvu in druzbi.

Dogodek je ponudil veliko priloznosti za pogovor, izmenjavo izkuSenj in navezovanje novih
stikov. UdeleZenke so se strinjale, da so tovrstna srecanja pomemben vir navdiha, novih idej in
dragocenih povezav, ki lahko vodijo tudi do uspesnih poslovnih sodelovan;.

UdeleZzenke so z velikim zanimanjem prisluhnile predstavitvam podjetniskih poti Stirih
podjetnic, ki so delile svoje izkusnje in izzive na svoji podjetniski poti. Sodelovale so:
RESOLUCIJA, Urska Krajnc s.p., Frankolovo, Dasa Kovaci¢ Bekovié¢, in Eva
Kovaci¢ Jeraj iz podjetja KLINIKA OMNIA d.o.0. Celje, Sasa Krajne iz Zavoda
SOTETOS Luce, so.p. in Sabina Duh s.p. Celje. Vsaka od njih je na svoj naéin predstavila
izzive in priloznosti, s katerimi se srecuje v podjetnistvu, ter dokazala, da so vztrajnost,
prilagodljivost in pogum klju¢ do uspesne poslovne zgodbe.

Vsebino srecanja je obogatila tudi delavnica o osebnem slogu in poslovni podobi, ki jo je vodila
uspesna podjetnica Simona Oset HIis, vec kot 25 let aktivna v modni industriji, kjer deluje
kot zastopnica priznanih blagovnih znamk za slovenski trg. Udelezenke je spodbudila k
razmisleku, da je samozavest najboljsi modni dodatek ter da lahko s premisljeno izbrano
garderobo uc¢inkovito podprejo svojo osebno in poslovno identiteto.

Srecanje se je zakljuéilo ob pogostitvi in prijetnem druZenju, kjer so podjetnice nadaljevale
pogovore, izmenjale izkusnje ter stkale Stevilne nove poslovne povezave. Pozitivha energija,
odprta komunikacija in pripravljenost na sodelovanje so ustvarile izjemno vzdusje, ki je Se
enkrat potrdilo pomen tovrstnih dogodkov za razvoj zenskega podjetnistva v Savinjski regiji.

AGENCIJA AVE, ALENKA VODONCNIK S.P. in predsednica sekcije Podjetnic in
obrtnic pri O0OZ Celje: »Na OOZ Celje se je odvilo srecanje podjetnic Savinjske regije, ki se
ga je udelezilo vec kot 50 podjetnic iz regije. Dogodek je bil namenjen povezovanju, izmenjavi
izkuSenj in medsebojni podpori Zensk v podjetnistvu. Posebna gostja srecanja je bila Francesca
Burack, podpredsednica za ¢lanstvo pri BPW International, priznana mednarodna govornica
in zagovornica Zenskega podjetnistva ter enakopravnosti. Dogodek je potekal v prijetnem in
navdihujoéem vzdusju, novih poznanstev in spodbudnih zgodb, ki dokazujejo, da je ovezovanje
Zensk v podjetnistvu izjemnega pomena za razvoj skupnosti in gospodarstva. Vedno ve¢
dogodkov za opolnomocenje zZensk v vodstvu, na novo oblikuje podobo Zenskega voditeljstva.
Taksni dogodki Zenskam pomagajo lazje krmariti skozi izzive podjetnisStva, voditeljstva in
ustvarjajo prostor za podporo, sodelovanje ter rast.«

Francesca Burack, podpredsednica BPW International: »V Cast mi je bilo sodelovati
na srecanju podjetnic Savinjske regije. Vedno me navdihne, ko si Zenske vzamejo ¢as za ucenje,
mreZenje, ustvarjanje priloznosti druga za drugo in deljenje svojih zgodb. Uspeh pogosto
prinasa tudi osamljenost. Zato je tako pomembno, da se pridruzimo Zenskim organizacijam,
kot sta BPW Slovenija, podruznica BPW International in Obrtno-podjetniska zbornica v Celju.
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Ko se zenske zdruzijo, se podpirajo in sodelujejo, ustvarjamo c¢udeze. Ustvarimo c¢udeze
skupaj.«

Mag. Vesna Drofenik Jerié, direktorica Jeri¢ d.o.o. Rogaska Slatina: »Cestitke za
odli¢no organizirano srecanje, ki sem se ga prvi¢ udelezila lani, letos pa kot opazam, nas je
vedno ve¢. Sama delam v moskem kolektivu, zato zelo rada pridem med Zenske, ki podjetnistvo
vidimo skozi o¢i direktoric, partnerk, mam, zZen, vodjij... S tak$nih srecanj odnesem vedno nekaj
koristnega. Tokrat sem spoznala, da je Cisto vsak posameznik pomemben ¢len v podjetju in
tako kvalitetno kot dela vsak od nas, tako kvalitetno je nase podjetje. Saj ni, da tega ne bi vedela,
vendar je obcasno potrebno znanje tudi osveziti in spoznanja deliti napre;j.«

Ksenija Tacer, prokuristka Tiskarna Kostomaj d.o.o. Celje: »Iskrena hvala za
izjemen dan, poln navdiha, povezovanja in neprecenljive Zenske energije na preteklem
dogodku mreZenja podjetnic. Dogodek je presegel vsa moja pri¢cakovanja in znova dokazal,
kako mo¢ne, kreativne in neustavljive smo podjetnice, ko zdruzimo svoje moci, znanje in vizije.
Posebno in globoko zahvalo namenjam nasi castni gostji, gospe Francesci Burack. Njena
prisotnost, izjemna zZivljenjska modrost in neusahljivi podjetniski elan so me globoko ganili ter
motivirali. Z nami je delila neprecenljive nasvete, ki bodo zagotovo postali vodilo pri mojem
prihodnjem delu in ustvarjanju. Gospa Francesca mi je s svojo karizmo in toplino pokazala, kaj
pomeni voditi s srcem in vizijo, za kar sem ji neizmerno hvalezna. Hvala tudi vsem
udelezenkam za odprtost, izmenjavo idej in soustvarjanje skupnosti, ki premika meje. Domov
sem odsla polna novega zagona in poguma za nove zmage. «

Viri:
- raziskava GEM Slovenija
- SPIRIT Slovenija: https://www.spiritslovenia.si/

Martina Reénik, SPOT svetovanje SAVINJSKA
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